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Distingués invités

Mesdames et Messieurs,

C’est une joie pour moi que d’être parmi vous ce matin dans le cadre de la 6ème Rencontre Régionale Des Femmes Entrepreneurs de  l’EFOI à Maurice.  Ce réseau, créé  en 1999, a permis de réunir des femmes de nos îles et d’ouvrir la voie de l’entrepreneuriat féminin dans la région india-océanique.  

Apres l’Ile de la Réunion en 2010, vous êtes réunies cette année dans notre Ile pour un séminaire de deux jours.

Les participantes venant des Comores, de Madagascar, de l’Ile de la Réunion, des Seychelles, de Maurice et de Rodrigues vont partager, pendant ces deux jours,  leurs connaissances, expériences et  aspirations afin de dynamiser le réseau EFOI. 

Le thème choisi-  ‘Renforcement de capacité et visibilité de la plateforme régionale EFOI’- est à mon avis, très  approprié. Il reflète les préoccupations actuelles des femmes d’affaires de la région. 

EFOI – Maurice, a  été lancé en 2001. 

Une décennie après,  nous constatons  que cette branche locale du réseau Océan Indien s’est transformée en une entité structurée qui donne à ses membres l’opportunité de se rencontrer afin de conjuguer leurs stratégies en vue d’une plus grande visibilité. 

L'Association est affiliée au  National Women Entrepreneur Council (NWEC), qui tombe sous l’égide de mon ministère, au réseau ‘Femmes Chef d'Entreprises Mondiale’ et est aussi  en partenariat avec la "National Empowerment Foundation".

Que ce soit à Maurice ou dans la région océan indien, l’EFOI a aidé à réaliser  plusieurs projets d’envergure pour la promotion de la femme entrepreneur avec le concours de partenaires locaux et internationaux dont la COI, le PNUD, l’Institut  de la Francophonie pour l'Entrepreneuriat et l’Agricultural Research and Extension Unit (AREU).

Parmi les projets réalisés à ce jour  a Maurice notons celui d’une Distillerie d'huiles essentielles de Vetiver et Citronelle et une Serre de Plantes Endémiques et Médicinales a Banane.

Il y a aussi un projet pilote  d’élevage de canard,  de même qu’un projet pour la culture du manioc  en collaboration avec l’AREU dans la région de Dubreuil ainsi qu’une entreprise de  recyclage de papier, de boite en carton et de fabrication de sacs en raffia avec le soutien du groupe FAIL.

Les avis d’experts le confirment : la contribution des femmes dans la vie politique et économique du monde, est vitale pour le développement durable. 

Quand nous observons ce qui ce passe dans nos iles, nous pouvons sans peine le croire.  

Si preuve additionnelle, il le fallait, cette réunion d’aujourd’hui le confirme. 

Nos pays sont pourvus de  femmes dynamiques, courageuses et compétentes, et il est de notre devoir à tous de les soutenir et de valoriser leur apport dans la société où elles évoluent. Car,  en assurant leur réussite nous préparons aussi  la relève des générations futures.

À travers le réseau “Entreprendre au féminin Océan Indien,”  la COI a lancé depuis 6 ans  une dynamique régionale apte à répondre aux besoins inhérents et particuliers que constitue l’esprit d’entreprise conjuguée au féminin. 

La signature de partenariats Maurice-Réunion et Comores-Réunion favorisent une meilleure familiarisation des produits fabriqués par les femmes chefs d’entreprises de la région. Ce qui a son tour est un avantage certain surtout lorsqu’il s’agit d’élaborer  des stratégies pour assurer aux femmes un meilleur accès aux marchés.

Pour toutes nos sœurs membres de ce réseau, les préoccupations en matière de promotion ne sont pas forcément similaires, mais le partage d’expériences inter îles, permet une meilleure synergie dans les actions entamées, toujours dans l’optique d’aider au développement soutenu des femmes entrepreneurs de cette région du monde.   

Le but recherché est de créer des pôles de leadership féminin régional dans le domaine entrepreneurial.

Les multiples initiatives  pour l’autonomisation de la Femme, surtout dans le domaine économique tel que préconisé par la plateforme EFOI, rejoint un des objectifs majeurs de mon Ministère. 

Parce que notre politique vise non seulement à s’assurer que le fossé Genre soit  réduit dans le domaine social, mais aussi à ce que les femmes aient toutes les opportunités leur permettant de se construire pleinement sur le plan économique. 

Lundi dernier, j’ai assisté avec mon collègue Jim Seetaram, a une rencontre entre acheteurs  et entrepreneurs à  Ebène qui  avait pour objectif de mettre quelque 80 femmes chefs d’entreprises en contact avec des partenaires potentiels issus principalement des milieux hôteliers et les grandes surfaces.

Cette rencontre, m’a-t-on assurée, a été concluante, le carnet de commande de plusieurs participantes ayant été renfloué.

D’ailleurs je tiens à vous annoncer qu’au niveau du gouvernement mauricien, mes collègues Jim Seetaram et Cader Sayed Hossen  et moi-même sommes convenus de réfléchir ensemble pour essayer de trouver des stratégies pouvant promouvoir l’entrepreneuriat à Maurice.

Je serai bien sur la pour m’assurer que la voix des femmes soit entendue et comprise dans les décisions qui découleront de ces rencontres.

A ces femmes qui exposaient leurs produits, j’ai rappelé la conviction  du Premier Ministre, le Dr Navin Ramgoolam, qui ne manque jamais une occasion de  réitérer sa confiance dans le potentiel des femmes.

En effet la situation de la femme entrepreneur à l’île Maurice face à la nouvelle donne économique mondiale est une des préoccupations de ce gouvernement. 

Avec le spectre de la récession économique européenne,  le défi à relever est encore plus grand  pour les  femmes chefs d’entreprises qui lorgnent  non seulement le marché local mais, qui comme vous, regardent vers les marchés régionaux  et internationaux.

Il m’est d’avis qu’une politique entrepreneuriale spécifique telle que celle de l’entrepreneuriat au féminin exige une compréhension de tous les facteurs qui peuvent impacter négativement sur le développement de cette section de la population.

Elle  demande  ainsi du côté des autorités et des organismes de soutien, une approche inclusive, consciente des responsabilités sociales, culturelles et familiales auxquelles la  Femme est sujette.  Ce n’est que de cette manière que la gente féminine pourra  mettre toutes les chances de son côté pour réussir son envol  économique. 

A Maurice, afin de donner un soutien appuyé  à celles qui  désirent de se lancer dans le domaine entrepreneurial, le Conseil National des Femmes entrepreneurs a été mis sur pied en 1999.

Le  NWEC joue un rôle stratégique en procurant aux   femmes entrepreneurs toute une panoplie de services. Conseils, suivi, consolidation des capacités, orientation et idée marketing sont mis à leur disposition.

Je constate que les objectifs de l’EFOI rejoint ceux du NWEC en offrant un appui  à l'Entreprenariat Féminin  et en contribuant au développement intégré et durable de leurs entreprises. 

C’est une complémentarité que nous devons exploiter. 

Je suis convaincue qu’il y a  plusieurs avenues de coopération et de partenariat possibles entre vous et nous. 

Je vous inviterai donc à y réfléchir et vous fait  confiance pour  venir de l’avant avec des propositions et conclusions qui peuvent favoriser l’essor de la femme entrepreneur de l’Océan Indien.

J’ai maintenant le plaisir de déclarer ouvert cet atelier de travail et vous remercie de votre attention.
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